
                      VIRĖJO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS ( KODAS 512001) 

 

I SKYRIUS 

PAREIGYBĖ 

 

1. Klaipėdos lopšelio-darželio „Giliukas“ virėjo pareigybė yra priskiriama kvalifikuotų darbuotojų 

grupei. 

2. Pareigybės lygis: virėjas priskiriamas C lygio pareigybei. 

3. Pareigybės paskirtis: saugaus maisto gaminimui ikimokyklinio amžiaus vaikams, maitinimo bloko 

(virtuvės) švaros, saugumo ir tvarkos palaikymas  

4. Pavaldumas: virėjas pavaldus direktoriui, atskaitingas  direktoriaus pavaduotojui ūkio ir 

bendriesiems klausimams 

 

II SKYRIUS 

 SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

5. Virėjo kvalifikacijai keliami šie reikalavimai: 

5.1. ne žemesnis kaip vidurinis išsilavinimas ir (ar) įgyta virėjo kvalifikacija;  

5.2. analogiška darbo patirtis; 

5.3. būti darbštus, sąžiningas, pareigingas, besilaikantis moralinių ir etinių normų. 

6. Virėjas turi žinoti ir išmanyti:  

6.1. virtuvės darbo organizavimą; 

6.2. įrengimų, virtuvės inventoriaus, indų, taros paskirtį, jų priežiūros ir naudojimo taisykles; 

6.3. įvairių maisto gaminimo įrengimų racionalų ir saugų darbo režimą;  

6.4. patiekalų ir kulinarinių gaminių ruošimo technologiją; 

6.5. įvairių maisto produktų ir pusgaminių šiluminio paruošimo būdus;  

6.6. pagrindines žaliavas, jų paskirtį, sudėjimo tvarką, santykį bei normas; 

6.7. šiluminio maisto produktų apdorojimo (virimo, kepimo) trukmę ir temperatūrą;  

6.8. paruoštos produkcijos išeigas, gaminių virimo bei kepimo metu sumažėjimo procentus; 

6.9. pusgaminių ir paruoštos produkcijos laikymo bei realizavimo sąlygas;  

6.10. kulinarijos žaliavų savybes, žaliavų ir pusgaminių kokybės rodiklius;  

6.11. kulinarijos gaminių puošimo technologiją; 

6.12. lopšelio-darželio „Giliukas“ organizacinę  suktūrą;  

6.13. darbuotojų saugos ir sveikatos, gaisrinės saugos, apsaugos nuo elektros, higienos 

reikalavimus. 

7. Virėjas privalo vadovautis: 

7.1. Lietuvos Respublikos įstatymais ir poįstatyminiais aktais; 

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje galiojančiais 

norminiais aktais, reglamentuojančiais biudžetinių įstaigų veiklą, darbo santykius, darbuotojų 

saugą ir sveikatą; 

7.3. nuostatais, darbo ir  tvarkos taisyklėmis; 

7.4. darbo sutartimi; 

7.5. šiuo pareigybės aprašymu; 

7.6. kitais lopšelio-darželio „Giliukas“ lokaliniais dokumentais (įsakymais, potvarkiais, 

nurodymais, taisyklėmis ir pan.). 

 

III SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

8. Virėjas atlieka šias funkcijas: 

8.1. pagal parengtą ir patvirtintą valgiaraštį gamina maistą; 

8.2. gamina ir yra atsakingas už maisto paruošimo kokybę; 
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8.3. gamina maistą griežtai laikantis Geros higienos praktikos taisyklių reikalavimais, 

technologinėmis kortelėmis, galiojančiomis ikimokyklinių įstaigų higienos normomis ir taisyklėmis; 

8.4. išduoda pagamintus maisto patiekalus į grupes (auklėtojų padėjėjoms) nustatytu laiku, 

reikiamos temperatūros ir svorio;  

8.5. ženklina virtuvės indus ir inventorių, naudoja juos pagal paskirtį;  

8.6. prižiūri jam patikėtus įrengimus, inventorių, atsako už jų saugumą, dirba tik su tvarkingais, 

nekeliančiais grėsmės sveikatai ir gyvybei įrengimais bei inventoriumi; 

8.7. informuoja direktoriaus pavaduotoją ūkio ir bendriesiems klausimams apie jam patikėto darbo 

srities būklę bei  įrengimų gedimus;  

8.8. tvarko ir prižiūri virtuvės ir pagalbinių patalpų sanitarinę-higieninę būklę; 

8.9. atlieka smulkų virtuvės patalpų remontą;  

8.10. griežtai laikosi asmens higienos, sanitarijos taisyklių, darbų ir priešgaisrinės saugos 

reikalavimų;  

8.11. vykdo kitus lopšelio-darželio ,,Giliukas“ direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ūkio ir 

bendriesiems klausimams, visuomenės sveikatos biuro specialisto teisėtai jam pavestus būtinus 

darbus, susijusius su virėjo funkcijomis.  

8.12. pasirūpina, kad maisto paruošimo patalpose ir maisto sandėliuose būtų taikomos saugos 

priemonės nuo graužikų ir parazitų; 

 

IV SKYRIUS 

ATSAKOMYBĖ 

 

9. Virėjas atsako už: 

9.1. virtuvės įrangos saugų ir tvarkingą eksploatavimą;  

9.2. kokybišką patiekalų ruošimą; 

9.3. pagamintų patiekalų kokybę; 

9.4. gautų produktų, žaliavų, įrankių ir kitų priemonių, reikalingų numatytiems darbams atlikti 

racionalų naudojimą ir saugojimą; 

9.5. saugų produktų laikymą; 

9.6. patikėtų materialinių vertybių saugojimą;  

9.7. teisingą darbo laiko naudojimą; 

9.8. darbo drausmės pažeidimus; 

9.9. žalą, padarytą lopšeliui-darželiui „Giliukas“, dėl savo kaltės ar neatsargumo; 

9.10. darbuotojų saugos ir sveikatos, gaisrinės saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimų 

vykdymą. 

10. Virėjas už savo pareigų netinkamą vykdymą atsako darbo tvarkos taisyklių ir Lietuvos 

Respublikos įstatymų nustatyta tvarka. 

11. Virėjas už darbo drausmės pažeidimus gali būti traukiamas drausminėn atsakomybėn. 

Drausminę nuobaudą skiria lopšelio-darželio „Giliukas“ direktorius. 

 

V SKYRIUS 

 ŠIAS  PAREIGAS EINANČIO DARBUOTO TEISĖS 

 

7. Virėjo teisės:  

7.1. teikti siūlymus įstaigos veiklos, vaikų maitinimo organizavimo tobulinimo klausimais; 

7.2. gauti savalaikį aprūpinimą darbui skirtomis priemonėmis, įrankiais bei asmeninėmis 

apsaugos priemonėmis, darbo rūbais; 

7.3. prašyti ir gauti darbui reikiamą informaciją; 

7.4. gauti pareiginę algą, priemokas ar kitas išmokas įstatymo nustatyta tvarka; 

7.5. atostogauti įstatymo nustatyta tvarka ir naudotis Vyriausybės numatytomis 

lengvatomis; 
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7.6. sužinoti apie darbo aplinkoje esančius sveikatai pavojingus ir kenksmingus veiksnius; 

7.7. atsisakyti vykdyti užduotis bei nurodymus, jei tai prieštarauja Lietuvos Respublikos 

įstatymams; 

7.8. dalyvauti įstaigos savivaldoje, renginiuose, visuomeninių organizacijų veikloje, 

atitinkančioje Lietuvos Respublikos įstatymus; 

7.9. ginti pažeistas savo teises ir teisėtus interesus. 

 

 


