DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA IR PASKIRTIS

1. Klaipédos lopselio-darzelio ,,Giliukas® direktoriaus pavaduotojo ugdymui parcigybé yra
priskiriama biudZetiniy jStaigy vadovy ir jy pavaduotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybé reikalinga organizuoti ir koordinuoti
ugdomojo proceso organizavimg ir vykdyma, teikti pagalbg mokytojams ir specialistams, priziaréti,
kaip vykdomi lopselio-darzelio veikla reglamentuojantys dokumentai, stebéti, analizuoti ir vertinti
ugdymo rezultatus.

4. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui skiriamas j pareigas atviro konkurso badu ir
atleidziamas i$ jy teisés akty nustatyta tvarka.

5. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui pavaldus ir atskaitingas Klaipédos lopSelio-darzelio
,,Giliukas* direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti $iuos specialiuosius kvalifikacinius
reikalavimus:

6.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstgjj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu arba aukstajj koleginj issilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu;

6.2. turéti pedagogo kvalifikacija, ne mazesnj kaip 5 mety pedagoginio darbo staza
ikimokyklinio ugdymo mokykloje;

6.3. bati iSklausg¢s profesijai ar veiklos sriciai privalomus mokymus teisés akty nustatyta
tvarka ir turéti tai patvirtinancius dokumentus;

6.4. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir
Kitus teisés aktus, reglamentuojancius ikimokyklinj ir priesmokyklinj ugdyma;

6.5. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy reikalavimus;

6.6. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

6.7. mokéti valdyti, kaupti, analizuoti, sisteminti ir apibendrinti informacija, rengti reikalingus
jstaigos vidaus tvarkomuosius, informacinius dokumentus.

Il SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Vadovauti ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo procesui lopselyje-darzelyje, rapintis
kokybisku ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programy vykdymu.

8. Rengti, jgyvendinti ir analizuoti Klaipédos lopselio-darzelio ,,Giliukas® ikimokyklinio
ugdymo programa, inicijuoti individualias, specialigsias ugdymo programas, projektus, temines
savaites.

9. Organizuoti ikimokykliniam ir prieSmokykliniam ugdymui priskirty veiklos sriciy
stebéseng ir priezitirg.

10. Dalyvauti rengiant ir jgyvendinant lopSelio-darzelio strateginj, metinés veiklos ir ugdymo
planus, teikti sitlymus ruoSiant jstaigos veiklag reglamentuojancius dokumentus, organizuoti
parengty dokumenty svarstymg ir derinimg. Rengti jstaigos metodinés veiklos ménesio veiklos
planus. Ruosti ataskaitas.

11. Organizuoti ir koordinuoti darbo grupiy ir komisijy veikla.

12. Kurti ugdymui palankia edukacing aplinka.
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13. Bendradarbiauti su pedagogais, pagalbos specialistais, ugdytiniy tévais (globéjais,
rapintojais), kitomis Svietimo, socialinémis, vaiky teisiy apsaugos institucijomis vaiky ugdymo,
pedagogy kvalifikacijos tobulinimo ir kitais pagal priskirta kompetencija klausimais.

14. Koordinuoti lopSelio-darzelio metoding veiklg, kaupti metodinés veiklos medziaga,
organizuoti metodinius renginius jstaigoje ir Klaipédos mieste.

15. Inicijuoti ir koordinuoti lopselio-darzelio veiklos jsivertinima.

16. Rapintis pedagogy profesiniu tobuléjimu, dalykiniu bendradarbiavimu, gerosios patirties
sklaida, atestacija.

17. Sudaryti darbuotojy ménesio darbo grafikus, rapintis pedagogy metodinei veiklai skirty
valandy tikslingu panaudojimu, pildyti darbuotojy darbo laiko apskaitos ziniaras¢ius.

18. Administruoti el. dienyno ,,Misy darzelis“ teisingg, savalaikj pildyma, periodiskai
atnaujinti teikiamg informacijg.

19. Administruoti mokiniy ir pedagogy registrus, rengti statistiniy duomeny ataskaitas,
uztikrinti teikiamy duomeny teisinguma.

20. Administruoti lopselio-darzelio interneto svetaing, periodiSkai atnaujinti teikiama
informacijg ir uztikrinti, kad ji atitikty teisés akty reikalavimus.

21. Ruapintis jstaigos kultdros ir jvaizdzio formavimu, palankaus mikroklimato karimu,
puoseléti demokratinius jstaigos bendruomenés santykius.

22. Rapintis ugdymo priemoniy jsigijimu, apskaita ir saugojimu. Rengti dokumentus
susidéveéjusio inventoriaus, panaudoty medziagy, Kity materialiniy vertybiy inventorizacijai,
patikrinimui ir nura§ymui, dalyvauti inventorizuojant patikétas vertybes.

23. Rengti jstaigos vidaus tvarkomuosius, informacinius dokumentus.

24. Kaupti, sisteminti ir saugoti dokumentus, susijusius su Sios pareigybés funkcijy vykdymu,
pagal dokumenty plang iki jy perdavimo j jstaigos archyva.

25. Vaduoti lopselio-darzelio ,,Giliukas* direktoriy jo nebuvimo jstaigoje metu.

26. Atlikti kitas lopselio-darZelio direktoriaus jsakymu priskirtas funkcijas, kitus nenuolatinio
pobtdzio pavedimus pagal priskirta kompetencija.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

27. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsako uz:

27.1. uz vaiky gyvybe ir sveikata;

27.2. savo darbo kokybe ir tinkamg pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;

27.3. turimos informacijos konfidencialuma, korektiska gauty duomeny panaudojima;

27.4. uz lopselio-darzelio vidaus tvarkos, darby saugos, prieSgaisrinés saugos, higienos
reikalavimy vykdyma, uz etikos ir moralés normy darbe ir visuomengéje laikymasi;

27.5. uz teisingg ir savalaikj informacijos pateikima.

28. Lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojas ugdymui uz savo pareigy nevykdyma ar
netinkama vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.



