PATVIRTINTA
Klaipédos lopselio-darzelio ,,Giliukas* direktoriaus
2025 m. gruodzio 22 d. jsakymu Nr. V-82

PRITARTA

Klaipédos lopselio-darzelio ,,Giliukas* tarybos
2025 m. spalio 20 d. protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. V3-6)

PRITARTA

Klaipédos miesto savivaldybés administracijos
Svietimo ir sveikatos departamento

Svietimo skyriaus vedéjo

2025 m. gruodzio 8 d. jsakymu Nr. SV1-233

KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,GILIUKAS*
2026-2028 METU STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
VEIKLOS KONTEKSTAS

ISTAIGOS PRISTATYMAS

Klaipédos lopselis-darzelis ,,Giliukas* (toliau — Istaiga), kodas 190434894 yra Klaipédos
miesto savivaldybés biudzetiné jstaiga. Nuo 2022 m. Istaigoje veikia ,,Gintarélio* skyrius (toliau —
Skyrius). ,,Giliuko* adresas: Turisty g. 30, LT-92282 Klaipéda, tel. (0 46) 49 00 95, mob. +370 684
7561, el. p.: info@klaipedosqiliukas.lt, ,,Gintarélio* skyriaus adresas: Giruliy pl. 1, LT-92282,
Klaipéda el. p.: gintarelisdarzelis@gmail.com Istaigos interneto svetainé www.klaipedosgiliukas.lt.

Istaiga vykdo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas, j kurias yra integruojamos

2 neformaliojo vaiky §vietimo programos - fizinio ugdymo ir dailés. Taip pat jgyvendinamos
tarptautinés socialiniy ir emociniy jgudziy ugdymo programos ,,Zipio draugai® ir ,,Kimochi®. [staiga
dalyvauja vaiky sveikatg stiprinan¢ioje programoje ,,Sveika mokykla* ir fizin; aktyvuma
skatinancioje programoje ,,Aktyvi mokykla“.

SITUACIJOS ANALIZE

Ugdymas [staigoje ir Skyriuje vyksta lietuviy kalba, veikia 16 grupiy, kurioje ugdoma 255
vaikai: 2 lopselio grupés (2-3 m.), 10 darzelio grupiy (3—6 m.), 4 prieSmokyklinio ugdymo grupés
(6-7 m.).

Istaigoje dirba 44 pedagoginiai (41,5 etatai) ir 44 nepedagoginiai (43,5 etatai) darbuotojai.
25 pedagogy darbo stazas yra daugiau nei 15 mety. 94 % jstaigoje dirbanciy pedagogy yra jgije¢ aukstaji
i$silavinima, 4 mokytojai studijuoja, 4 baigé magistrantiiros studijas. 1 pedagogas atestuotas mokytojo
kvalifikacinei kategorijai, 19 vyresniojo mokytojo, 16 metodininko kvalifikacinei kategorijai.

Siekiant uztikrinti ugdymo paslaugy kokybe, Siuolaikinius reikalavimus atitinkanc¢ig saugia
aplinka, biitina spresti Sias problemas: atlikti 6 grupiy ir administraciniy patalpy remontg, padengti
sporto takelius bitumine danga, renovuoti Jstaigos lauko apSvietima, apSiltinti pastato pamatus (esant
avarinei biklei), atnaujinti grupiy ir lauko edukacines erdves, pastatyti Skyriuje lauko pavésing ir
renovuoti evakuacinius laiptus, jsirengti nusiraminimo kambarius, jsigyti informaciniy ir
komunikaciniy technologijy (toliau — IKT) jrangos.
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SSGG ANALIZE

STIPRYBES

SILPNYBES

1. Sékmingai vykdomos ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programos.

2. Sudarytos saglygos visiems jstaigy darbuotojams
asmeniniam tobuléjimui ir kvalifikacijos kélimui.
3. Aktyvus dalyvavimas miesto ir Lietuvos
renginiuose, projektuose, iniciatyvose.

4. Bendruomeniskumo puoseléjimas bei
bendradarbiavimas su socialiniais partneriais ir
aukstosiomis mokyklomis

1. Isstkiai jgyvendinant jtraukiojo ugdymo
principus dél riboty istekliy ir pedagogy
kompetencijy trilkumo.

2. Nepakankama IKT integracija j ugdymo
procesa.

3. Prasta [staigos (Turisty g. 30) pastato
techniné buklé, reikalaujanti
modernizavimo

GALIMYBES

GRESMES

1. Inovatyviy metody naudojimas, integruojant
IKT.

2. Tikslingas darbuotojy profesinés kompetencijos
ir savirealizacijos tobulinimas.

3. Funkcionalios, estetiskos ir saugios aplinkos
kiirimas.

4. Tévy motyvacijos, iniciatyvos ir atsakomybés
stiprinimas

1. Didéjantis vaiky, turin¢iy kalbos, elgesio
ir emocijy sutrikimy, skaicius.

2. Istaigos veikla reglamentuojanciy teisés
akty pokyciai.

3. Mazéjantis vaiky skaicius, galintis
neigiamai paveikti [staigos veiklg

I SKYRIUS .
STRATEGINIAI TIKSLAL JU [GYVENDINIMO PRIEMONES IR REZULTATO
VERTINIMO RODIKLIAI

ISTAIGOS STRATEGIJA

1. Istaigos misija. Siekti ugdymo programy jvairoves, uztikrinti socialinj vaiky sauguma,
gerinti jy sveikata, tenkinti vaiky pazinimo, lavinimosi ir saviraiSkos poreikius, gerinti jstaigos
ugdymo ir darbo salygas, tobulinti jstaigos veiklos, ugdymo ir paslaugy kokybe.

2. Istaigos vizija. Moderni, atvira pokyciams ir vaiko gerovei skirta ikimokykliné jstaiga,

kurioje gera biiti visiems.
3. Istaigos vertybés.
Vaikas — misy veiklos centras.
Sauga — pagarba, empatija ir pasitikéjimas.
Sveikata — kiino, proto ir jausmy darna.
Kirybiskumas — laisvé mastyti ir veikti.
Bendruomeniskumas — augame kartu.

Atsakomybé — siekiame kokybés ir nuolatinio tobuléjimo.

2026-2028-UJU METU VEIKLOS STRATEGINIAI TIKSLAI

Istaiga susitaré 2026—2028 m. jgyvendinti 2 tikslus:

1. Uztikrinti kokybiSka ugdymo proceso organizavimg jvairiy geb¢jimy vaikams.

2. Uztikrinti sveika, saugig ir Siuolaikinius reikalavimus atitinkanc¢ig ugdymo(si) aplinka.
Kiekvienam uzdaviniui bei priemonei yra suformuoti laikotarpio pradzios ir siektini rodikliai.




2026-2028-UJU METU STRATEGINIAMS TIKSLAMS PASIEKTI SKIRTI UZDAVINIAL PRIEMONES IR VERTINIMO RODIKLIAI

Eil. Igyvendinimo Stebésenos rodiklis Siektina stebésenos rodiklio
Nr. Tikslas, uzdavinys, . . laikotarpis, metais (matavimo vienetai) reikSmeé
. . Koordinatorius : : : -
priemoné v . Laikotarpio Laikotarpio
Pradzia Pabaiga o N
pradzioje pabaigoje
1. Uztikrinti kokybiska | Direktorius
ugdymo proceso
organizavimg jvairiy
gebéjimy vaikams
1.1. | Sudaryti salygas Direktorius, 2026 2028 Skaitmenizuota 70 (2026 m.) 95 (2028 m. )
ugdytis ir gerinti direktoriaus individualios pagalbos
ugdymo proceso pavaduotojai ugdymui stebésena ir planavimas
kokybe (%)
1.1.1. | Uztikrinti ugdymo Direktoriaus 2026 2028 Tévy, teigiamai vertinanciy | 70 (2026 m.) 90 (2028 m.)
proceso ir aplinkos | pavaduotojai ugdymui ugdymo kokybg, dalis (%)
kokybe (apklausa vykdoma 2
kartus per metus)
1.2. | Uztikrinti Svietimo | Direktorius, 2026 2028 Sukurta ir jveiklinta 0(2026) 1 (2026)
pagalbos vaikui direktoriaus Istaigos Svietimo pagalbos
teikima pavaduotojai ugdymui sistema (vnt.)
2. Uztikrinti sveika, Direktorius
saugig ir
Siuolaikinius
reikalavimus
atitinkancig
ugdymo(si) aplinkg
2.1. | Gerinti jstaigos Direktorius, 2026 2028 Parengtas ir patvirtintas 0 (2026 m.) 1 (2028 m.)
ugdymo salygas ir direktoriaus Istaigos aplinkos
aplinka pavaduotojas atnaujinimo planas (vnt.)
2.1.1. | Modernizuoti vidaus | Direktoriaus 2026 2028 Irengty naujy vidaus ir 52027 m.) 6 (2028 m.)
ir lauko erdves pavaduotojas lauko erdviy, atitinkanciy




higienos ir saugos normy
reikalavimus, skaicius
(vnt.)

2.1.2. | Uztikrinti saugumo | Direktorius, 2026 2028 Kontrolés institucijy 20 (2026 m.) 10 (2028 m.)
ir sveikatos direktoriaus patikrinimy metu nustatyty
reikalavimy pavaduotojas pazeidimy, susijusiy su
laikymasi vaiky nelaimingais
atsitikimais ar traumomis
Istaigos aplinkoje,
skaiciaus mazinimas (% )
2.2.1. | Skatinti Direktoriaus 2026 2028 Pedagogy, naudojanéiy 95 (2026 m.) 100 (2028 m.)
skaitmeniniy pavaduotojai ugdymui, skaitmenines priemones
technologijy direktoriaus ugdymo veiklose, dalis (%)
taikymg ugdymo pavaduotojas
procese
2.2.2. | Tobulinti pedagogy | Direktorius, 2026 2028 Pedagogy, per metus 95 (2026 m.) 100 (2028 m.)
profesinio direktoriaus dalyvavusiy daugiau kaip 5
tobuléjima ir pavaduotojas ugdymui dieny trukmés
atestacijos vykdyma kvalifikacijos tobulinimo

renginiuose, dalis (%)

Strateginis planas rengiamas treju mety laikotarpiui ir atnaujinamas tik esant svarbioms aplinkybéms.




